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CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PROFESIONALES ENTRE
FUNDACION INTERAMERICANA DEL CORAZON (FIC) Y LA UNSAM

TIPO DE CONVENIO Especifico EXPEDIENTE N°

NOMBRE O RAZON FUNDACION
Privado nacional SOCIAL DEL/LOS INTERAMERICANA DEL
CONVENIANTES CORAZON (FIC)

ORGANISMO CON EL
QUE SE CONVENIA

« Promover una

Formacion
Universitaria de
Excelencia
LINEAS ESTRATEGICAS
DEL PLAN DE « Fortalecer las
DESARROLLO Actividades de
INSTITUCIONAL Investigacion,
Desarrollo,

Innovacién y
Transferencia

Humanisticas

GRANDES AREAS DE + Sociologia
CONOCIMIENTO
INVOLUCRADAS « Ciencia politica

« Otras ciencias sociales

« Otras humanidades

« Instituto de Altos o Instituto de Altos
Estudios Sociales UNIDADES Estudios Sociales
UNIDAD QUE PROPONE
Q (IDAES) INVOLUCRADAS (IDAES)

SUBTIPO DE CONVENIO |Académico

DESCRIPCION Practicas profesionales
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OBJETIVO Establecer las condiciones para que estudiantes de grado de la EIDAES,
realicen sus horas de practicas y/o investigacion en FIC
5 ANOS DE
VIGENCIA RENOVACION FECHA DE INICIO Sin Fecha
AUTOMATICA
MONTO
NO APLICA
RECURSOS PRESUPUESTADO
FINANCIEROS NO APLICA
INVOLUCRADOS CANON O GASTOS
NO APLICA
ADMINISTRATIVOS 0 ¢

+ en la formacién de grado y/o posgrado

IMPACTO ESPERADO . ‘. . .
« en actividades de extension y vinculacion

PROYECTO A
ESTADO SUSCRIBIR POR EJECUCION SIN EJECUCION
RECTOR

CONTAR CON PROFESIONALES Y EGRESADOS FORMADOS EN
PRACTICAS DE SISTEMATIZACION DE DATOS Y ANALISIS DE
INFORMACION

BENEFICIOS PARA LA
SOCIEDAD

BENEFICIOS PARA LA |[FORMAR A ESTUDIANTES QUE PUEDAN REALIZAR SUS PRACTICAS EN
UNSAM EL MARCO DE FIC

. PERCEPCION EN LA
PERCEPCION EN LA
CEPCIO NO SE PERCIBE COMUNIDAD DE LA NO SE PERCIBE
SOCIEDAD
UNSAM
MECANISMOS
PREVISTOS DE * por UNSAM
GESTION
UNIDAD

ADMINISTRATIVA unidad central

CIERRE DEL CONVENIO

RENDICION NO INFORME FINAL NO

FIRMA'Y ACLARACION
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